STATUT STOWARZYSZENIA SPORTOWEGO DZIEWIATA FALA

Rozdzial I - Postanowienia ogolne

§1

1. Stowarzyszenie o nazwie: Stowarzyszenie Sportowe Dziewiata Fala (zwane dalej
»Stowarzyszeniem”) posiada osobowos$¢ prawna.

2. Stowarzyszenie jest dobrowolnym zrzeszeniem osob fizycznych lub prawnych i dziata na

podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo o stowarzyszeniach, ustawg z dnia 18

stycznia 1996 r. o kulturze fizycznej, ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci

pozytku publicznego i wolontariacie, w szczegélnosci Rozdziat III, art. 20 i niniejszego
statutu (dalej jako ,,Statut”).

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskie;j.

4. Stowarzyszenie moze uzywaé odznak i pieczeci na zasadach okreslonych w przepisach

szczegllnych.

Siedzibg Stowarzyszenia jest Osieczna.

Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.

7. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i zagranicznych organizacji i instytucji
o podobnych celach i sposobach ich realizacji, jak réwniez podejmowac z nimi wspdtprace.
Decyzje w zakresie, o ktorym mowa w zdaniu poprzedzajacym podejmuje Zarzad w drodze
uchwaly podejmowanej zwykla wigkszoscia gloséw, przy obecnosci co najmniej
3 cztonkéw uprawnionych do glosowania.
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Rozdzial I1 - Cele Stowarzyszenia
§2
1.Celem Stowarzyszenia jest:
a) uprawianie i rozwo0j zeglarstwa i innych sportéw oraz kultywowanie najlepszych tradycji
zeglarstwa, turystyki, sportu i rekreacji,
b) integracja spoteczna i zawodowa ponizej wskazanych osob:
—zatrudnienie o0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym,
z wylaczeniem o0séb niepetnoletnich, lub oséb bezrobotnych, lub absolwentow CIS
1 KIS, w rozumieniu art. 2 pkt 1a i 1b ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu
socjalnym, lub oséb ubogich pracujacych, lub o0séb opuszczajacych miodziezowe
osrodki wychowawcze 1 mlodziezowe osrodki socjoterapii, lub 0séb opuszczajacych
zaktady poprawcze 1 schroniska dla nieletnich;
—zatrudnienie 0s0b o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepetnosprawnosci
w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j 1 spotecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych lub oséb z zaburzeniami psychicznymi,
o ktorych mowa w ustawie z dnial9 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego.
2. Stowarzyszenie urzeczywistnia swoje cele, migdzy innymi, poprzez:
a. Organizowanie pltywan $rdédladowych i morskich, obozdéw, regat, imprez zeglarskich
1 wodnych, jak rowniez udziat w regatach, konkursach i1 zlotach krajowych
1 zagranicznych.

b. Zakladanie i utrzymywanie osrodkéw zeglarskich i portow jachtowych oraz lokali
klubowych.

c. Organizowanie wycieczek, zabaw oraz r6znych innych form zycia sportowego
1 towarzysko-kulturalnego.

d. Prowadzenie kursow, wykladoéw, odczytow oraz ¢wiczen praktycznych z dziedziny
wszystkich dziatow wiedzy zeglarskiej, turystyki, sportu i rekreacji.

e. Zalozenie i prowadzenie wtlasnej biblioteki oraz publikowanie wydawnictw



obejmujacych cele statutowe.
f. Zakladanie sekcji lub grup specjalistycznych na terenie swego dziatania.
g. Shuzenie swoja dziatalnoscig 1 zasobami osobom specjalnej troski.

h. Dbanie o szerzenie i umacnianie $§wiadomos$ci ekologicznej swoich cztonkow,
ksztattowanie ich postaw w kierunku troski o ochron¢ wdd, brzegow akwenow
1 atmosfery. Wspotdziala w tym zakresie z innymi organizacjami, osobami
1 urzedami.

i. Realizowanie zadan w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sportu wsrdd
dzieci i mtodziezy.

j.  Promowanie prozdrowotnych, spolecznych, edukacyjnych 1 wychowawczych
wartosci sportu.

k. Podejmowanie innych dziatan zmierzajacych do realizacji celdw Stowarzyszenia
wynikajacych z postanowien Statutu.

Rozdzial I1I - Czlonkowie Stowarzyszenia, ich prawa i obowiazki
§3
Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
a. zwyczajnych,
b. wspierajacych.
c. honorowych

Osoba prawna moze by¢ jedynie czlonkiem wspierajacym. Osoba prawna dziala
w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.
Cztonkiem zwyczajnym 1 wspierajacym Stowarzyszenia moze zosta¢ kazda osoba fizyczna:

a. posiadajaca peing zdolnos$¢ do czynnosci prawnych,

b. niepozbawiona praw publicznych,

c. wyrazajaca gotowos¢ uczestnictwa w realizacji celow Stowarzyszenia,

d. majaca poparcie dwdch cztonkéw zwyczajnych.
Cztonkiem wspierajacym moze zosta¢ osoba fizyczna lub prawna, ktéra $wiadczy lub
zadeklarowata na rzecz Stowarzyszenia pomoc instytucjonalng lub materialna.
Czlonkiem honorowym moze zosta¢ osoba fizyczna, ktdra w szczegodlny sposéb zastuzyta
si¢ dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenia oraz majaca szczegdlne zastugi dla
rozwoju zeglarstwa, kultywowania tradycji zeglarskiej, majacej nienaganng opinie
w spolecznosci zeglarskie;j.
. Przyjecia na cztonkdw zwyczajnych i wspierajacych Stowarzyszenia dokonuje Zarzad
w formie uchwaly na podstawie pisemnej deklaracji.
O nadaniu tytulu honorowego cztonka decyduje Walne Zebranie Czlonkow Stowarzyszenia
na pisemny wniosek Zarzadu lub grupy 25 czlonkéw Stowarzyszenia. Wniosek winien by¢
poparty uzasadnieniem i potwierdzony wtasnorgcznymi podpisami wnioskodawcow.

§4

Cztonek zwyczajny ma prawo do:
a. czynnego 1 biernego prawa wyborczego do wladz Stowarzyszenia,
b. uczestnictwa z prawem glosu w Walnym Zebraniu Cztonkéw, a takze w zebraniach,
spotkaniach 1 wszelkich innych formach dzialalnosci Stowarzyszenia,
c. zglaszania opinii, wnioskdw 1 postulatow we wszystkich sprawach dotyczacych
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funkcjonowania Stowarzyszenia i realizacji celow statutowych,
d. noszenia odznaki organizacyjnej przyjetej przez Stowarzyszenie,
e. zaskarzania, do Walnego Zebrania Cztonkéw uchwaty Zarzadu o skresleniu z listy
cztonkdw,
f. korzystania z pomocy i zaplecza Stowarzyszenia.
Czlonek zwyczajny obowigzany jest do:
a. przestrzegania statutu, regulaminéw wewngtrznych i uchwatl wiadz Stowarzyszenia,
b. aktywnego uczestniczenia w pracach i realizacji celéw Stowarzyszenia,
c. optacenia rocznej sktadki do 30 kwietnia kazdego roku, ktérej wysokos$¢ ustala
Zarzad Stowarzyszenia.
W uzasadnionych przypadkach na pisemng prosbe cztonka, Zarzad moze mu przedhuzy¢
termin optacenia sktadek cztonkowskich lub zwolni¢ go z optacenia sktadek przez okreslony
czas.

§5

d.1.  Czlonek honorowy ma wszystkie prawa i obowiazki przynalezne wedlug Statutu
cztonkowi zwyczajnemu z wylaczeniem biernego i czynnego prawa wyborczego do wladz
Stowarzyszenia oraz z uwzglednieniem ust.2.

d.2.  Cztonek honorowy jest zwolniony od optacania wpisowego i sktadek cztonkowskich.

§6
Cztonek wspierajacy ma wszystkie prawa przynalezne wedlug Statutu czlonkowi
zwyczajnemu, z wyjatkiem czynnego i biernego prawa wyborczego i1 glosu stanowigcego.
Cztonek wspierajacy jest obowigzany do regularnego wywigzywania si¢ z deklarowanych
swiadczen oraz przestrzegania Statutu, regulaminéw wewnetrznych 1 uchwat wiadz
Stowarzyszenia.
Cztonek wspierajacy ma prawo bra¢ udziat w obradach Walnego Zebrania Cztonkow
Stowarzyszenia z gtosem doradczym. Czlonek wspierajacy ma prawo zgtasza¢ wnioski,
zastrzezenia oraz sugestie do wladz Stowarzyszenia dotyczace dziatan podejmowanych
przez Stowarzyszenie.

§7

Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje w skutek:

wystapienia cztonka ze Stowarzyszenia dokonanego w formie pisemnej,

wykluczenia czlonka, ktore moze nastgpi¢ w przypadku istotnego naruszenia przez niego

obowiazkdow statutowych lub dziatania na szkod¢ Stowarzyszenia.

wykreslenia cztonka z rejestru cztonkdéw Stowarzyszenia w przypadku:

I.  utraty badZ ograniczenia zdolno$ci do czynno$ci prawnych,
II. prawomocnego orzeczenia wobec skazanego czlonka Stowarzyszenia s$rodka
karnego w postaci pozbawienia praw publicznych,

III.  uporczywego nie uczestniczenia w dzialalno$ci statutowej Stowarzyszenia lub
nieusprawiedliwionego zalegania z opfata sktadek cztonkowskich lub innych
swiadczen obowigzujacych w stowarzyszeniu, przez okres co najmniej jednego roku,

IV.  $mierci cztonka.

Rozwigzanie cztonkostwa w przypadku opisanym w c¢) powyzej nastepuje w formie

uchwaty Zarzadu.

Wykluczenie cztonka dokonuje Walne Zebranie Cztonkéw w formie uchwaty.

Zarzad zobowiagzany jest zawiadomi¢ czlonka o jego wykluczeniu ze Stowarzyszenia,

podajac przyczyny i wskazujac na prawo wniesienia w terminie jednego miesigca od daty

dorgczenia uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow w przedmiocie wykluczenia odwotania do
najblizszego Walnego Zebrania Cztonkdow.



Rozdzial 1V - Wladze Stowarzyszenia

§8
1. Wiadzami Stowarzyszenia sa:
a) Walne Zebranie Cztonkow,
b) Zarzad,
¢) Komisja Rewizyjna.
2. Pracownicy Stowarzyszenia majg gtos doradczy w sprawach Stowarzyszenia, w tym przede
wszystkim w zakresie dziatania na rzecz reintegracji spotecznej i zawodowej oraz prowadzenia
i regulacji spraw pracowniczych. Pracownicy mogg otrzymywaé wynagrodzenie w wysokosci
okreslonej w § 12 ust. 4 Statutu.

§9

Kadencja Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej trwa cztery lata, a ich wybdr odbywa si¢ w glosowaniu

tajnym sposrod nieograniczonej ilosci kandydatow.

§ 10
IV.1. Najwyzsza wladza Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkdéw Stowarzyszenia.
IvV.2. Walne Zebrania Cztonkdw sg zwyczajne lub nadzwyczajne.
V3. Zarzad zobowigzany jest zwola¢ Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw do 30
kwietnia kazdego roku.
IvV4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw jest zwolywane przez Zarzad:

IV.4.a) z inicjatywy Zarzadu,
IV.4.b) na wniosek Komisji Rewizyjne;j,
IV.4.c) na pisemny wniosek 1/4 (lecz nie mniej niz siedmiu) czlonkéow Stowarzyszenia
ztozony Zarzadowi.
IV.5. Whiosek, o ktorym mowa w ust. 4 pkt c. powyzej powinien okres§laé¢ sprawy, ktore
maja zosta¢ rozpatrzone przez nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow.
IvV.6. Zarzad zobowiagzany jest do zwotania Walnego Zebrania Czlonkéw w terminie 21
dni od daty wplyniecia wniosku.
Iv.7. Zawiadomienia o terminie, miejscu i porzadku obrad cztonkowie otrzymuja pisemnie

lub mailowo na co najmniej 14 dni przed planowanym Walnym Zebraniem Cztonkdéw.

IV.8. Czlonkowie reprezentujacy pigciu cztonkow Stowarzyszenia maja prawo do
zgloszenia

w formie pisemnej, w terminie nie pozniejszym niz siedem dni przed data Walnego Zebrania
Czlonkow, wnioskéw o zmiang lub uzupetnienie porzadku obrad. O przyjeciu wniosku
decyduje Walne Zebranie Cztonkow.

IV.9. Walne Zebranie Czlonkéw moze odby¢ si¢ bez formalnego zwotania, w przypadku
gdy wszyscy czlonkowie Stowarzyszenia sg obecni 1 zaden z nich nie wnosi sprzeciwu co do
odbycia Walnego Zebrania Cztonkow.

IV.10.  Walnym Zebraniem Czlonkéw kieruje Przewodniczacy. Walne Zebranie Cztonkow
kazdorazowo, przez aklamacj¢, dokonuje wyboru Przewodniczacego. W braku jednomyslnosci
Przewodniczacym ustanawia si¢ Prezesa badz cztonka Zarzadu.

IV.11. Glosowanie nad uchwalami jest jawne, chyba ze Statut lub obowiazujace przepisy
prawa stanowig inaczej. Wniosek o utajnienie gtosowania nad uchwata musi by¢ przyjety przez
Walne Zebranie Czlonkow zwykla wigkszoscig gltoséw, przy obecnosci co najmniej polowy
uprawnionych do gltosowania.

IV.12. W razie rownego rozlozenia glosow, decydujace znaczenia ma glos
Przewodniczacego.

§ 11
1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegdlnosci:



f)

g)
h)
i)
j)
k)
1)

okreslenie gtownych kierunkdw dziatania Stowarzyszenia,

uchwalenie Statutu i jego zmian,

zatwierdzanie regulamindéw dziatania Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej,

uchwalanie budzetu,

wybor cztonkdw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej oraz ich odwotywanie, a takze
przeprowadzenie wybordw uzupetniajacych do tych wiadz, przy czym:

a. w trakcie trwania kadencji, Zarzadowi przystuguje prawo do uzupeinienia jego
sktadu sposrod cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia. Liczba dokooptowanych
w ten sposob cztonkow do Zarzadu, nie moze przekroczy¢ potowy ogoélnej liczby
cztonkéw pochodzacych z wybordéw. Czlonkowie dokooptowani powinny mieé
pisemne poparcie czterech czlonkéw Stowarzyszenia.

b. W trakcie trwania kadencji Komisji Rewizyjnej, przystuguje prawo do uzupehienia
jej skladu sposrod cztonkéow zwyczajnych Stowarzyszenia, w liczbie nie
przekraczajacej jednej osoby. Czlonek dokooptowany powinien mieé pisemne
poparcie czterech cztonkéw Stowarzyszenia.

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej z dziatalnosci
oraz udzielanie Zarzadowi absolutorium.

zatwierdzanie sprawozdan Stowarzyszenia, ktdrych sporzadzanie jest wymagane przez
obowigzujace przepisy prawa.

podejmowanie uchwat o wykluczeniu cztonkéw Stowarzyszenia.

rozpatrywanie odwotan zgodnie z § 7 ust. 4 Statutu oraz odwolan czlonkéw albo
kandydatéw na czlonkow Stowarzyszenia od uchwat Zarzadu.

podejmowanie uchwal w sprawie nabycia lub zbycia nieruchomosci albo rzeczy ruchome;j
znaczne]j wartosci, tj. powyzej 30.000 zt.

podjecie uchwaly w przedmiocie rozwigzania Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku.
wybor pelnomocnika Stowarzyszenia do reprezentowania Stowarzyszenia w stosunkach
1 sporach z cztonkami Zarzadu.

m) Wybor cztonkow honorowych Stowarzyszenia.

n)

Zatwierdzanie regulamindéw dzialania Zarzadu 1 Komisji Rewizyjne;j.
Zarzad

§12

. Zarzad jest organem wykonawczym, kieruje biezaca dzialalnos$cia Stowarzyszenia

1 odpowiada przed Walnym Zgromadzeniem.

Zarzad sktada si¢ z pieciu do dziewigciu 0sdb.

Cztonkami Zarzadu mogg by¢ osoby, ktére nie byly skazane prawomocnym wyrokiem
za przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.
Cztonkowie Zarzadu moga otrzymywaé wynagrodzenie z tytulu petnienia funkcji
w Zarzadzie. Wysokos¢ 1 sposob wyplaty wynagrodzen ustalana jest w uchwale Walnego
Zebrania Czltonkdéw Stowarzyszenia, przy czym przecigtne miesi¢gczne wynagrodzenie za
okres ostatniego roku obrotowego, a w przypadku pehienia funkcji cztonka Zarzadu kroce;j
niz rok obrotowy - za okres pelnienia tej funkcji, nie moze przekroczy¢ 3-krotnosci
przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw ogloszonego przez
Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

Mandat cztonka Zarzadu wygasa w razie:

a. rezygnacji zlozonej na pismie do Zarzadu — z dniem dostarczenia stosownego
oswiadczenia Prezesowi Zarzadu, w przypadku gdy rezygnacja dotyczy Prezesa
Zarzadu — z dniem dostarczenia stosownego oswiadczenia innemu czlonkowi
Zarzadu,

b. $mierci cztonka Zarzadu,

odwotania przez Walne Zebranie Czlonkdow,
d. uptywu kadencji,

o



1.

a)
b)

9)
d)
e)
f)
g)
h)
i)
j)

k)
D

e. W razie utraty badz ograniczenia zdolnosci do czynnos$ci prawnych.
f. w razie prawomocnego orzeczenia wobec skazanego czlonka Zarzadu
Stowarzyszenia srodka karnego w postaci pozbawienia praw publicznych.

§13

. Czlonkowie Zarzadu na swoim pierwszym posiedzeniu wybieraja sposrdd siebie Prezesa

Zarzadu oraz Wice-prezesa oraz skarbnika. Pierwszy sktad po zalozeniu Stowarzyszenia
wybiera jednak Walne Zebranie zatozycieli.

Sposob dziatania Zarzadu okresla Regulamin dziatania Zarzadu, zatwierdzony przez Walne
Zebranie Cztonkdw.

§ 14

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

Kierowanie biezaca dzialalnoscig Stowarzyszenia.

Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz 1 dziatanie w jego imieniu.

Realizowanie uchwal Walnego Zebrania Cztonkow.

Sporzadzanie projektu budzetu.

Sporzadzanie sprawozdan ze swej dziatalnosci i przedktadanie ich Walnemu Zebraniu
Cztonkdéw do akceptacji.

Podejmowanie decyzji majatkowych i1 zawieranie umow w sprawach nie zastrzezonych
przez Statut dla Walnego Zebrania Cztonkow.

Uchwalanie regulamindéw 1 instrukcji wewngtrznych oraz ustalanie wysokosci wpisowego
1 sktadek cztonkowskich.

Podejmowanie uchwal w sprawie przyjmowania czlonkéw zwyczajnych i wspierajacych
oraz ustaniu czlonkostwa w przypadkach okreslonych w § 7 ust.1 lit. ¢ Statutu.
Whioskowanie do Walnego Zebrania Cztonkéw o przyjecie cztonkéw honorowych.

W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach przedtuzenie terminu do wptaty sktadki
cztonkowskiej danemu cztonkowi lub zwolnienie cztonka z obowigzku optacania sktadek
cztonkowskich.

Sprawowanie zarzadu majatkiem Stowarzyszenia.

Zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkdow.

m) Prowadzenie dokumentacji cztonkowskiej.

n)
2.

3.

Zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia.

Do sktadania o§wiadczen woli w sprawach majatkowych Stowarzyszenia uprawnionych
jest co najmniej dwoch cztonkow Zarzadu dziatajacych tacznie.
Do sktadania oswiadczen woli w innych sprawach Stowarzyszenia uprawnionych
jest co najmniej dwoch cztonkow Zarzadu dziatajacych tacznie.

§15

. Posiedzenie Zarzadu zwotuje Prezes Zarzadu lub Wice-prezes Zarzadu wedhug potrzeb, lecz

nie rzadziej niz jeden raz w miesigcu.

W posiedzeniach Zarzadu moga uczestniczy¢ cztonkowie Komisji Rewizyjnej z glosem
doradczym.

Posiedzenie Zarzadu moze by¢ zwotane na wniosek kazdego z cztonkdéw Zarzadu, przy
czym powinno odby¢ si¢ w terminie miesigca od daty dorgczenia wniosku Prezesowi.
Wnhniosek powinien okresla¢ sprawy, ktdre maja by¢ przedmiotem posiedzenia Zarzadu.
Uchwaty Zarzadu zapadaja zwykla wigkszoscig gloséw, przy obecnosci co najmniej
3 cztonkéw Zarzadu uprawnionych do glosowania.

Uchwaty Zarzadu zapadaja w glosowaniu jawnym, chyba ze czlonkowie Zarzadu zgodnie
postanowia o przeprowadzeniu glosowania tajnego.

W razie rdwnego roztozenia gtoséw, decydujace znaczenie ma glos Prezesa.



Komisja Rewizyjna

§ 16
1. Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscia
Stowarzyszenia.
2. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga pemli¢ innych funkcji we wladzach
Stowarzyszenia.

3. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej: nie moga pozostawa¢ w zwiazku matzenskim, w stopniu
pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej z cztonkami Zarzadu, nie moga
by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysSlne S$cigane z oskarzenia
publicznego lub przestgpstwo skarbowe.

4. Mandat czlonka Komisji Rewizyjnej wygasa w razie:

a. rezygnacji ztozonej na piSmie - z dniem dostarczenia stosownego oswiadczenia

Prezesowi Zarzadu,

$mierci cztonka Komisji Rewizyjnej,

odwotania przez Walne Zebranie Czlonkdow,

uplywu kadencji,

w razie utraty badz ograniczenia zdolnosci do czynnosci prawnych,

W razie prawomocnego orzeczenia wobec skazanego czlonka Komisji Rewizyjnej

srodka karnego w postaci pozbawienia praw publicznych.

W sktad Komisji Rewizyjnej wchodza trzy osoby wybrane przez Walne Zebranie Cztonkow.

6. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej wybieraja sposrod siebie przewodniczacego 1 zastgpce nie
pozniej niz 14 dni po wyborach sktadu Komisji Rewizyjnej. Pierwszy sktad po zatozeniu
Stowarzyszenia wybiera jednak Walne Zebranie zatozycieli.

7. Komisja Rewizyjna dziala na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu,

zatwierdzonego przez Walne Zebranie Cztonkow.

Posiedzenia Komisji odbywaja si¢ w miarg potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na rok.

9. Posiedzenia Komisji zwotuje przewodniczacy Komisji. O terminie, miejscu i porzadku
obrad wszyscy czlonkowie Komisji muszg by¢ powiadomieni telefonicznie lub poprzez
wywieszenie ogloszenia w ogolnodostepnym miejscu publicznym co najmniej 3 dni przed
planowanym walnym zebraniem.

10. Posiedzenie Komisji moze by¢ zwotane na wniosek kazdego z czlonkéow Komisji, przy
czym powinno odby¢ si¢ w terminie miesigca od daty dorgczenia wniosku
przewodniczagcemu Komisji. Wniosek powinien okresla¢ sprawy, ktore maja by¢
przedmiotem posiedzenia Komisji.

11. Uchwaty Komisji zapadaja zwykla wigkszoscia glosdw, przy obecnosci co najmniej polowy
urzedujacych cztonkéw Komisji, chyba ze Statut lub obowigzujace przepisy prawa stanowig
inaczej.

12. Uchwaty Komisji zapadajag w glosowaniu jawnym, chyba ze cztonkowie Komisji zgodnie
postanowia o przeprowadzeniu gtosowania tajnego.

13. W razie rownego roztozenia gloséw, decydujace znaczenie ma glos przewodniczacego
Komisji.

moe e o

9]

*

§17

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy w szczegdlnosci:
a. Zadanie od Zarzadu przedstawienia wszelkich dokumentéw dotyczacych
dziatalno$ci Stowarzyszenia,
b. Kontrolowanie przynajmniej raz w roku catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia,
w tym badanie dziatalnosci Stowarzyszenia w zakresie zgodnosci z prawem,
Statutem i uchwatami Walnego Zebrania Cztonkdéw,



c. Zadanie od czlonkéw Stowarzyszenia i Zarzadu pisemnych lub ustnych wyjasnien
w zwiazku z prowadzong kontrola,

d. Zadanie zwotania nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow,

Zwotanie Walnego Zebrania Czlonkow, w razie nie zwotania go przez Zarzad,

Sktadanie na Walnym Zebraniu wnioskéw o udzielenie absolutorium dla cztonkow

Zarzadu,

o

g. Skladanie sprawozdan ze swej dziatalnos$ci na Walnym Zebraniu Czlonkow,

h. Uczestniczenie w posiedzeniach Zarzadu z gtosem doradczym.

1. Rozpatrywanie 1 opiniowanie sprawozdan finansowych Stowarzyszenia,

j. Wystepowania do Zarzadu z wnioskami pokontrolnymi.

Rozdzial V - Majatek Stowarzyszenia
§ 18

f.1. Majatek Stowarzyszenia stanowig srodki uzyskane z:
f.1.a) wpisowego,
f.1.b) sktadek cztonkowskich,
f.1.c) darowizn, zapiséw, spadkow,
f.1.d) funduszy publicznych,
f.l.e) dochoddéw z wilasnej dziatalnosci,
f.1.9) dochoddéw z majatku Stowarzyszenia,
f.l.g) dochoddéw z ofiarnosci publicznej,
f.1.h) wplywy z innych zrodel przewidzianych przez powszechnie wigzace przepisy prawa.
f.2. Stowarzyszenie moze otrzymywa¢ dotacje wg zasad okreslonych w odrgbnych
przepisach.
f.3. Zysk Stowarzyszenia przeznaczany jest w catosci na rzecz prowadzonej dziatalnosci.
f.4. Walne Zebranie Cztonkow w formie uchwaty okresla sposdb przeznaczenia zysku,

tj. okresla w jakiej czesci zysk ma by¢ przeznaczany na reintegracje zawodowa i spoteczng lub
na dzialalno$¢ pozytku publicznego prowadzong na rzecz spotecznosci lokalne;.

§19

1. Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza na ogdlnych zasadach, okreslonych
w odrgbnych przepisach, wylacznie w rozmiarach stuzacych realizacji celow statutowych.

2. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy realizacji celow statutowych
1 nie moze by¢ przeznaczona do podziatu migdzy cztonkow.

3. Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie:

PKD 93.11.Z - Dziatalnos¢ obiektéw sportowych;

PKD 93.12.Z - Dziatalno$¢ klubow sportowych;

PKD 93.13.Z - Dzialalno$¢ obiektow stuzacych poprawie kondycji fizycznej;

PKD 93.19.Z - Pozostale dziatalno$ci zwigzane ze sportem;

PKD 93.29.Z - Pozostata dzialalnos$¢ rozrywkowa i rekreacyjna;

PKD 96.04.Z - Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z poprawa kondycji fizycznej;

PKD 96.09.Z - Pozostata dzialalnos$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana;

PKD 85.59.B - Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane;

PKD 88.91.Z - Opieka dzienna nad dzieé¢mi;

PKD 79.12.Z - Dzialalno$¢ organizatordw turystyki;

PKD 77.34.Z - Wynajem 1 Dzierzawa §rodkdw transportu wodnego;

PKD 56.29.Z - Pozostata ustugowa dzialalnos¢ gastronomiczna;

PKD 32.30.Z - Produkcja sprzetu sportowego;

PKD 30.12.Z - Produkcja todzi wycieczkowych i1 sportowych;



PKD 33.15.Z - Naprawa i1 konserwacja statkow i todzi;
PKD 55.20.Z - Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krotkotrwatego zakwaterowania;
PKD 55.30.Z - Pola kempingowe (wlaczajac pola dla pojazdéw kempingowych) i pola

namiotowe;

PKD 58.11.Z - Wydawanie ksiazek;

PKD 71.20.B - Pozostate badania i analizy techniczne;

PKD 73.11.Z - Dziatalnos¢ agencji reklamowych;

PKD 74.20.Z - Dziatalno$¢ fotograficzna;

PKD 74.10.Z - Dzialalno$¢ w zakresie specjalistycznego projektowania;

PKD 72.19.Z - Badanie naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk

przyrodniczych i technicznych.

PKD 70.20.Z - Pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i

zarzadzania;

PKD 77.21.Z - Wypozyczanie i dzierzawa sprzgtu rekreacyjnego i sportowego;
PKD 74.90.Z - Pozostata dzialalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej

nie sklasyfikowana;

PKD 85.51.Z - Pozostate formy edukacji sportowej oraz zaj¢c sportowych i rekreacyjnych;

4,

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowos¢, zgodnie

z obowigzujacymi przepisami.

§ 20

Zabrania si¢ :

a)

b)

d)

Udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia w stosunku
do jego cztonkéw, cztonkow organdéw lub pracownikow oraz osob, z ktorymi cztonkowie,
cztonkowie organdw oraz pracownicy organizacji pozostaja w zwigzku malzenskim, we
wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, albo sg zwigzani
z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli zwanych dalej ,,osobami bliskimi”.

Przekazywania ich majatku na rzecz cztonkow, cztonkéw organdéw lub pracownikow oraz
ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w szczegdlnosci
jezeli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach.

Wykorzystywania majatku na rzecz cztonkow, cztonkow organdéw lub pracownikow oraz ich
osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do o0so6b trzecich, chyba,
ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia.

Zakupu towaréw lub ustug od podmiotow, w ktérych uczestnicza cztonkowie organizacji,

cztonkowie jej organdéw lub pracownicy oraz ich osdéb bliskich, na zasadach innych
niz w stosunku do 0séb trzecich Iub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§ 21

Majatek Stowarzyszenia stanowia:
a) nieruchomosci



b) majatek ruchomy
¢) zasoby finansowe

Rozdzial VI - Zmiana Statutu, rozwigzanie Stowarzyszenia
§ 22

f.1. Inicjatywa w zakresie zmiany statutu przystuguje: Zarzagdowi, Komisji lub co najmniej 1/5
czlonkoéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

f2. Poza przypadkiem wykonywania inicjatywy w zakresie zmiany statutu przez Zarzad,
wniosek

o zmiane statutu musi by¢ zgloszony Zarzadowi na pismie, a tres¢ proponowanej zmiany musi
by¢ podana w zawiadomieniu o zwolaniu Walnego Zebrania Czlonkow.

f.3. Uchwalenie lub zmiana statutu przez Walne Zebranie Czlonkoéw wymaga wiekszosci dwoch
trzecich gloséw, przy obecnosci co najmniej potowy ogolnej liczby uprawnionych do glosowania
czlonkoéw Stowarzyszenia.

§ 23
c.l. Inicjatywa w zakresie rozwigzania Stowarzyszenia przyshiguje: Zarzadowi, Komisji
lub co najmniej 1/5 czlonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.
c.2. Uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Czlonkow wiekszoscia
dwoch trzecich gloséw przy obecnosci co najmniej polowy liczby czlonkow Stowarzyszenia.
W razie braku wymaganej liczby czlonkow Stowarzyszenia na Walnym Zebraniu Czlonkow,
Zarzad zwohyje po 15 minutach kolejne Walne Zebranie Czlonkow, ktére podejmuje uchwale
0 rozwigzaniu Stowarzyszenia zwykla wigkszoscig glosow, bez wzgledu na liczbe obecnych
czlonkow Stowarzyszenia.
c.3. Uchwata okresla sposob przeprowadzenia likwidacji Stowarzyszenia oraz cel, na jaki ma
by¢ przeznaczony majatek Stowarzyszenia.

Rozdzial VII - Przepisy przejsciowe i koncowe
§ 24
W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem Iub szczegdélowymi regulaminami

zastosowanie znajduja przepisy powszechnie wigzacego prawa, w tym przepisy ustawy - Prawo
o stowarzyszeniach z dnia 7 kwietnia 1989 r.
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